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Área D 
(Estoque atual: 62) 

 

Infantil 

Saúde  

Produtos Diversos 

 

 

 

 Coordenadora: 

 

Área C 
(Estoque atual: 52) 

 

Gases Combustíveis e 

Petróleo 

Construção Civil 

Proteção contra Incêndio 

Segurança no Trabalho  

 

 Coordenadora: 

 

Área B 
(Estoque atual: 50) 

 

Eletroeletrônica 

PBE 

 

 

 

 

 Coordenador: 

 

Coordenadoras: 

 

Roberta Chamusca 

Área A 
(Estoque atual: 54) 

 

Automotiva 

Produtos Perigosos 

Acessibilidade 

 

 

 

 

Coordenadores da Amreg por áreas específicas 

Rosa Ignácio Maria Luiza 

Martins 

(Chefe Amreg) 
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Papel dos coordenadores junto às equipes 

 Definir a equipe específica para o desenvolvimento, aperfeiçoamento, implementação 

ou manutenção da medida regulatória; 

 Realizar reunião de marco inicial e abrir processo no Sistema Orquestra; 

 Monitorar a execução das atividades pelas equipes; 

 Acompanhar cronograma de trabalho; 

 Validar documentos e medidas regulatórias elaboradas pelas equipes; 

 Verificar a completeza do preenchimento do Sistema Orquestra; 

 Garantir que o trabalho realizado esteja aderente às normas internas; 

 Orientar e viabilizar a mitigação dos riscos identificados pela equipe; 

 Intermediar, quando necessário, a elaboração de ofícios, o relacionamento com o 

setor produtivo e com a mídia; 

 Promover reuniões periódicas com os integrantes da área temática. 
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ou manutenção da medida regulatória; 

 Realizar reunião de marco inicial e abrir processo no Sistema Orquestra; 

 Monitorar a execução das atividades pelas equipes; 

 Acompanhar cronograma de trabalho; 

 Validar documentos e medidas regulatórias elaboradas pelas equipes; 

 Verificar a completeza do preenchimento do Sistema Orquestra; 

 Garantir que o trabalho realizado esteja aderente às normas internas; 

 Orientar e viabilizar a mitigação dos riscos identificados pela equipe; 

 Intermediar, quando necessário, a elaboração de ofícios, o relacionamento com o 

setor produtivo e com a mídia; 

 Promover reuniões periódicas com os integrantes da área temática. 

Papel dos coordenadores junto às equipes 

Caberá às equipes 

 a execução dos processos de 

desenvolvimento/aperfeiçoamento, 

implementação e manutenção de 

medidas regulatórias   
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Informação importante! 

O conteúdo da NIT-DIPAC-002 foi 

adaptado neste curso para 

apresentarmos o passo a passo 

para o desenvolvimento, 

aperfeiçoamento, implementação e 

manutenção de MR. 

Será necessário estruturar os 

processos de estabelecimento de 

novas medidas alternativas à 

regulamentação, tais como TAC e 

ações de orientação (campanhas). 

Projetos-  

piloto 

Port_Complementar_RAC_Fogões e Fornos_21_02_2011_rev08.doc
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Atividades: 

 

Desenvolvimento/Aperfeiçoamento 

Definição da equipe, Reunião de marco inicial e Abertura 

de Processo no Orquestra 1 

Planejamento 2 

Formação da CT 3 

Elaboração de minuta da medida regulatória 4 

Consulta Pública  da medida regulatória 5 

Consolidação dos comentários da medida regulatória 6 

Publicação  da Portaria Definitiva da medida regulatória 7 

• Relatório do PAP; 

• Nota Técnica de AIR/ARR; 

• Relatório do PVC;  

• Outros documentos (quando aplicáveis) 

Definir equipe 

Realizar reunião 

de marco inicial 

Abrir processo 

no Orquestra 

Disponibilizar no 

Orquestra os 

insumos 

existentes 

Equipe (dupla) 

INÍCIO 

Coordenador 

Port_Complementar_RAC_Fog%C3%B5es e Fornos_21_02_2011_rev08.doc
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Orquestra 
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 Sistema Orquestra  

P60: Desenvolvimento, Aperfeiçoamento e Implementação de medidas regulatórias 

P70 P60 P61 

P61: Registro de Objetos 

P70: Licença de Importação  

http://orquestra.inmetro.gov.br 



Capacitação das Equipes para 

atuação em Medidas Regulatórias 

Atividades: 

 

Desenvolvimento/Aperfeiçoamento 

Definição da equipe, Reunião de marco inicial e Abertura 

de Processo no Orquestra 1 

Planejamento 2 

Formação da CT 3 

Elaboração de minuta da medida regulatória 4 

Consulta Pública da medida regulatória 5 

Consolidação dos comentários da medida regulatória 6 

Publicação  da Portaria Definitiva da medida regulatória 7 

Analisar insumos 

Analisar base 

normativa 

Apresentar a 

análise para a 

área temática 

Elaborar 

cronograma 

Equipe (dupla) Coordenador 

• Relatório do PAP; 

• Nota Técnica de AIR/ARR; 

• Relatório do PVC; 

• Índices de irregularidades da 

fiscalização ; 

• Estatísticas de denúncias, 

reclamações e acidentes de consumo; 

• Normas técnicas;  

• Regulamentos existentes; 

• Acordo(s) de Cooperação; 

• Dados de Registro e Anuência.  
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Atividades: 

 

Desenvolvimento/Aperfeiçoamento 

Definição da equipe, Reunião de marco inicial e Abertura 

de Processo no Orquestra 1 

Planejamento 2 

Formação da CT (quando necessário) 3 

Elaboração de minuta de RT/RTQ/INI/RAC 4 

Consulta Pública de RT/RTQ/INI/RAC 5 

Consolidação dos comentários de RT/RTQ/INI/RAC 6 

Publicação  da Portaria Definitiva de RT/RTQ/INI/RAC 7 

Elaborar relação 

das entidades 

Inserir no 

Orquestra a 

Portaria de 

formação de CT. 

Equipe 

Considerar os modelos 

disponibilizados pela 

Amreg. 

Aprovar 

entidades 

S 

N OK 

Coordenador 

Disponível  

no Moodle 

PT nº 76/2011 

Port_Complementar_RAC_Fog%C3%B5es e Fornos_21_02_2011_rev08.doc


Capacitação das Equipes para 

atuação em Medidas Regulatórias 

PORTAR 



Capacitação das Equipes para 

atuação em Medidas Regulatórias 

Atividades: 

 

Desenvolvimento/Aperfeiçoamento 

Definição da equipe, Reunião de marco inicial e Abertura 

de Processo no Orquestra 1 

Planejamento 2 

Formação da CT 3 

Elaboração de minuta da medida regulatória 4 

Consulta Pública da medida regulatória 5 

Consolidação dos comentários da medida regulatória 6 

Publicação  da Portaria Definitiva da medida regulatória 7 

Elaborar minuta da 

MR 

Realizar 

reunião(ões) com CT 

Equipe 

Considerar os modelos 

disponibilizados pela 

Amreg e as NIT-Dipac-

004, 005, 006 e 007. 

Apoio 

técnico? 

Realizar visitas 

técnicas ou 

consultas a 

especialistas 

S 

Realizar ajustes 

necessários 

Coordenador 

N 
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Atividades: 

 

Desenvolvimento/Aperfeiçoamento 

Definição da equipe, Reunião de marco inicial e Abertura 

de Processo no Orquestra 1 

Planejamento 2 

Formação da CT 3 

Elaboração de minuta da medida regulatória 4 

Consulta Pública da medida regulatória 5 

Consolidação dos comentários da medida regulatória 6 

Publicação  da Portaria Definitiva da medida regulatória 7 

Tramitar Portaria para 

CP no Sistema 

Orquestra 

Equipe Coordenador 

A equipe deve dar publicidade da 

publicação no DOU da Portaria de 

Consulta Pública às partes 

interessadas.  
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Atividades: 

 

Desenvolvimento/Aperfeiçoamento 

Definição da equipe, Reunião de marco inicial e Abertura 

de Processo no Orquestra 1 

Planejamento 2 

Formação da CT 3 

Elaboração de minuta da medida regulatória 4 

Consulta Pública da medida regulatória 5 

Consolidação dos comentários da medida regulatória 6 

Publicação  da Portaria Definitiva da medida regulatória 7 

Equipe 

Realizar 

consolidação dos 

comentários 

Realizar 

consolidação do 

texto final 

Validar planilha 

de consolidação 

S 

N OK 

Coordenador 

Realizar reunião 

prévia com a 

Diretoria 

Divulgar pareceres 

aos consulentes 
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Atividades: 

 

Desenvolvimento/Aperfeiçoamento 

Definição da equipe, Reunião de marco inicial e Abertura 

de Processo no Orquestra 1 

Planejamento 2 

Formação da CT 3 

Elaboração de minuta da medida regulatória 4 

Consulta Pública da medida regulatória 5 

Consolidação dos comentários da medida regulatória 6 

Publicação  da Portaria Definitiva da medida regulatória 7 

Equipe 

Tramitar no orquestra 

a(s) Portaria(s) 

Coordenador 

A equipe deve dar publicidade da 

publicação no DOU da Portaria 

Definitiva às partes interessadas.  
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O que consideramos como Implementação? 

Medidas Regulamentadoras (campo compulsório) 

 Fase compreendida entre a publicação da Portaria e o final dos prazos 

de adequação.  

Medidas alternativas à regulamentação (PAC voluntários) 

Período de 12 meses após a publicação da Portaria.  

Outras medidas alternativas à regulamentação 

O tempo de implementação dependerá da medida e será determinado 

pela equipe em conjunto com os coordenadores de área. 
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Atividades: 

 

Implementação 

Coordenador Equipe 
Divulgação da medida 8 

Atendimento à sociedade 9 

Monitoramentos 10 

Suporte técnico para as ações de vigilância de mercado 11 

Realizar repasse 

para a área temática 

e outras UP/UO: 

Ouvidoria, Cgcre, 

Cored, Dicom, Caint, 

Dimci, Dimel 

Divulgação da 

medida 

E-mail para as partes 

interessadas, elaboração de 

release para imprensa, 

elaboração de FAQ, entrevistas, 

palestras, etc. 

Acompanhamento do processo de normalização 13 

Harmonização de práticas de avaliação da conformidade 

entre OAC  12 
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Atividades: 

 

Implementação 

Coordenador Equipe 

Resposta a 

demandas sobre a 

medida (SAC, Siged, 

Ofícios) 

Divulgação da medida 8 

Atendimento à sociedade 9 

Monitoramentos 10 

Suporte técnico para as ações de vigilância de mercado 11 

Acompanhamento do processo de normalização 13 

Harmonização de práticas de avaliação da conformidade 

entre OAC  12 



Capacitação das Equipes para 

atuação em Medidas Regulatórias 

Atividades: 

 

Implementação 

Coordenador Equipe 
Divulgação da medida 8 

Atendimento à sociedade 9 

Monitoramentos 10 

Suporte técnico para as ações de vigilância de mercado 11 

Monitorar 

infraestrutura de 

AC 
Quadrimestralmente 

Acompanhamento do processo de normalização 13 

Harmonização de práticas de avaliação da conformidade 

entre OAC  12 
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Monitoramento da infraestrutura de AC: como fazer? 

 Acompanhar a evolução do número de OAC acreditados para o escopo do PAC 

específico. 

 O monitoramento deve ser realizado a cada 4 meses e registrado no Sistema 

Orquestra. 

 Ações de fomento devem ser tomadas para formar a infraestrutura de AC. 

 Para o monitoramento de Organismos de Certificação e de Inspeção, acessar o 

Cadorg!  

 Para o monitoramento de Laboratórios de Ensaio, acessar o Sistema de 

Consulta da RBLE! 

 Se esta infraestrutura não for suficiente para viabilizar o programa, novos prazos de 

adequação poderão ser dados ou pode-se decidir pela designação de OAC. 
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Organismos de Certificação e de Inspeção 

http://www.inmetro.gov.br/organismos/consulta/asp 

 

Como consultar? 

 

http://www.google.com.br/url?url=http://construdeia.com/sifao/&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ei=NxAsVKreJraLsQSBmoCwAw&ved=0CBgQ9QEwAQ&sig2=YMv5L2R-6qIuGjodDHBMqg&usg=AFQjCNH1wa8Na70jMsIYdnzeO5tQ7b-kdQ
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Laboratórios 
Como consultar? 

 http://www.inmetro.gov.br/laboratorios/rble 

 

http://www.google.com.br/url?url=http://construdeia.com/sifao/&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ei=NxAsVKreJraLsQSBmoCwAw&ved=0CBgQ9QEwAQ&sig2=YMv5L2R-6qIuGjodDHBMqg&usg=AFQjCNH1wa8Na70jMsIYdnzeO5tQ7b-kdQ


Capacitação das Equipes para 

atuação em Medidas Regulatórias 

Atividades: 

 

Implementação 

Coordenador Equipe 
Divulgação da medida 8 

Atendimento à sociedade 9 

Monitoramentos 10 

Suporte técnico para as ações de vigilância de mercado 11 

Monitorar 

infraestrutura de 

AC 
Quadrimestralmente 

Monitorar adesão 

do setor 
Quadrimestralmente 

Acompanhamento do processo de normalização 13 

Harmonização de práticas de avaliação da conformidade 

entre OAC  12 
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Monitoramento da adesão do setor: como fazer? 

Medidas que fazem uso da avaliação da conformidade 

 Acompanhamento da evolução do número de fornecedores com produtos certificados. 

 Deve ser realizado a cada 4 meses e registrado no Sistema Orquestra. 

 Para o monitoramento de produtos certificados, acessar o Prodcert!  

 Para o monitoramento de produtos registrados, acessar o Banco de Dados de 

Produtos Registrados! 

 Ações devem ser tomadas para ampliar a adesão do setor (exemplo: divulgação do 

PAC, articulação com as associações, fomento da infraestrutura). 

Prodcert  
X 

Registro 
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http://www.inmetro.gov.br/prodcert/produtos/busca.asp 
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http://registro.inmetro.gov.br/consulta/ 
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Monitoramento da adesão do setor: como fazer? 

Medidas regulamentadoras que não fazem uso da AC 

 Acompanhamento dos resultados das ações de vigilância de mercado. 

 Articulação com associações do setor produtivo. 

 Acompanhamento das mídias. 

 Periodicidade de monitoramento a depender dos prazos de adequação. 
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Atividades: 

 

Implementação 

Coordenador Equipe 
Divulgação da medida 8 

Atendimento à sociedade 9 

Monitoramentos 10 

Suporte técnico para as ações de vigilância de mercado 11 

Suporte na 

elaboração dos 

documentos-base 

para a fiscalização  

FIM 

Acompanhamento do processo de normalização 13 

Harmonização de práticas de avaliação da conformidade 

entre OAC  12 
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Atenção! 

Durante o período de implementação pode ser necessário fazer ajustes na 

medida regulatória através da publicação de Portarias Complementares, 

motivados por: 

 Alteração de prazos de adequação 

 Correção, inserção ou exclusão de requisitos 

O processo de tramitação de Portarias Complementares segue o mesmo fluxo no 

Sistema Orquestra e a Consulta Pública é necessária. 
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Implementação 

Divulgação da medida 8 

Atendimento à sociedade 9 

Monitoramentos 10 

Harmonização de práticas de avaliação da conformidade 

entre OAC  12 

Suporte técnico para as ações de vigilância de mercado 11 

Equipe 

Atuar proativa e corretivamente no alinhamento 

dos procedimentos adotados por laboratórios e 

demais organismos. 

Acompanhamento do processo de normalização 13 
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Implementação 

Divulgação da medida 8 

Atendimento à sociedade 9 

Monitoramentos 10 

Suporte técnico para as ações de vigilância de mercado 11 

Equipe 

Acompanhar os alertas da ABNT 

sobre elaboração / revisão / 

cancelamento de normas técnicas 

para fins de aperfeiçoamento ou 

ajustes da medida. 

Acompanhamento do processo de normalização 13 

Emitir pareceres sobre o impacto 

dessas normas nas medidas 

regulatórias publicadas. 
Harmonização de práticas de avaliação da conformidade 

entre OAC 12 
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Programação 
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Processo de implementação 3 

Processo de manutenção 4 
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Atividades: 

 

Manutenção 

Equipe 

Manutenção:  

Fase após a entrada em vigor de todos 

os prazos. 

  

 Harmonização de práticas de avaliação da 

conformidade entre OACs; 

 Acompanhamento dos processos de 

normalização; 

 Se necessário, ajustes na medida 

regulatória; 

 Relacionamento com o setor produtivo; 

 Relacionamento com a mídia; 

 Palestras; 

 Resposta a demandas sobre as medidas 

regulatórias (Ofícios, SAC e Siged); 

 Suporte técnico a outras UO. 
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Agradecemos! 


